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RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 064-2026-A-MDSJ/C. 1

San Jerénimo, 13 de marzo de 2026.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO -
PROVINCIA DE CUSCO - REGION CUSCO.

VISTO: El Oficio N° 05-2026-CE-SITRAMUN-5]/C, de fecha 05 de marzo de 2026,
presentado por el presidente del comité electoral del SITRAMUN, Opinion Legal N°
000046-2026-MDSJ/OGA]., de fecha 12 de marzo del 2026, emitido por la Directora
General de la Oficina General de Asesoria ]urfc{ica. Y:

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local con autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680 Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo X1V del Titulo 1V, sobre Descentralizacion, concordado
con el articulo 11 del Titulo Preliminar y articulo 4° de la Ley 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades;

Que, conforme al Articulo 28° de lo Constitucion Politica del Perii, se establece que el
Estado reconoce los derechos de sindicacion, negociacion colectiva, cautelando su ejercicio
democritico, por ello fomento Ia negociacion colectiva, promoviendo formas de solucién
pacifica de los conflictos laborales;

Que, asimismo el Articulo 106° de lo Constitucion Politica del Peri, estipula que
mediante leyes orgdnicas se regulan la estructura y el funcionamiento de las entidades del

! Estado previstas en la Constitucion, asi como también las otras materias cuya regulacion por
, Ley Orgdnica estd establecida;

Que, conforme al Articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, los

gobiernos locales estin sujetas a las leyes y disposiciones que, de manera general y de
conformidad con la Constitucion Politica del Perii, regulan las actividades y funcionamiento
del Sector Publice; asi come alas nermas-#éenicas referidns-a los servicios y bienes publicos, y
N\ @ los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observacion y
3 cumplimiento obligatorio;
/ Que, conforme al Articulo 6° de ln Ley N° 27972, la Alcaldia es el Organo ejecutivo
del gobierno local, el Alcalde es el representante legal de ln Municipalidad y su mdxima
autoridad administrativa.y al numeral 6 del articulo 20° son atribuciones del Alcalde dictar
Decretos y Resoluciones de Alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas, siendo asi de
acuerde al articulo 43° de la precitada Ley, Las reseluciones-de alcaldia aprueban y resuelven
los asuntos de cardcter administrativo;

Que, el Articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, establece los principios del Procedimiento
Administrativo entre otros, el principio de legalidad; Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a ln Constitucion, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas;
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Que, el literal IT) del articulo 24° previsto en la Ley Bases de la Carrera Administrativa
y Remuneraciones del Sector Publico — Decreto Legislativo 276 sefiala: “Son derechos de los
servidores piiblicos de carrera: constituir sindicatos con arreglo a Ley”. Asi mismo el articulo
120 del Reglamento de la carrera Administrativa aprobado por decreto Supremo N° 005-90-
PCM, el cual seiala: “Los servidores de carrera tienen derecho a constituir organizaciones
sindicales y de afiliarse a ellas en forma voluntaria, libre y no sujeta a condicion de ninguna
naturaleza. No pueden ejercer este derecho mientras desempefian cargos politicos, de confianza
o de responsabilidad directiva”;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 51° del Reglamento General de la Ley N°
30057 del Servicio Civil, aprobado por el Decreto Supremo N° 040- 2014-PCM, Sobre la
libertad sindical establece “La libertad sindical comprende el derecho de los servidores civiles
a constituir, afiliarse y desafiliarse a organizaciones sindicales del dmbito que estime
conveniente”. Asimismo las orgamzaciones stndicales tienen el derecho de elegir a sus
representantes, redactar sus estatutos;

1=

Que, asimismo el articulo 55° del mencionado Reglamento sefiala: “las organizaciones
sindicales estin obligadas a: a) observar estrictamente sus normas institucionales con sujecion
a las leyes y normas que las regulan. b) llevar libros de actas y registro de afiliacion sindical.
La Autoridad Administrativa de Tmbu]o sella dichos registros. c) asentar en el libro de actas
las correspondientes asambleasy sesiones de la junta directiva, consignando los acuerdos.y
demas decisiones de interés general. d) Comunicar a la Autoridad Administrativa de Trabajo
la reforma de sus estatutos, acompaniando copia autenticada del nuevo texto. Asintismo,
deberdn comunicar a dicha Autoridad y a la Entidad o Entidades Piiblicas de su dmbito, la
nueva némina de la junta directiva, dentro de los cinco (5) dins hibiles siguientes. e)
Comunicar a la Entidad la Constitucion del sindicato. f) Otorgar a sus dirigentes la credencial
que los acredite como tales. g) las demds que sefialen las Ieyes y normas que regulan a las
organizactones sindicales;

Que, el Articulo 2° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, y probado por el Decreto Supremo N° 010-2003 TR, sobre derecho de sindicacion,
establece que el estado reconoce a los trabajadores el derecho a la sindicacion, sin autorizacion
previa, para el estudio, desarrollo, proleccion y defensa de sus derechos e intereses y el
mejoramiento social, econdmico y moral de sus miembros;

Que, el articulo 4° del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo,
aprobado por-el Decreto Supremo N° O011-92-TR, establece. Los Sindicatos represenitaii a (05
trabajadores de su dmbito que se encuentren afiliados a su organizacion, entendiéndose por
dmbito los niveles de empresa o los de una categoria, seccion o establecimiento determinado de
aquella; y los de actividad, grentio u oficios de que trata el articulo 5° de la Ley. Por extension,
los sindicatos que afilien a la mayoria absoluta de los trabajadores de su dmbito, representan
también a los trabajadores no afiliados de dicho dmbito, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 46° de lo Ley,;

Que; Lo libertud sindicul iumbién se manifiesiu enel derechw a desarrutlar lbremenie
actividades sindicales en procura de la defensa de sus intereses, se define como el derecho que
tiene todo trabajador a constituir las organizaciones que estime convenientes, asi como el de
afiliarse a estas organizaciones, con la sola condicion de observar los estatutos de las mismas,
esto significa, que la libertad sindical es el derecho de los trabajadores a asociarse libremente
para poder ejercer sus devechos frente al empleador, siendo ln garantia por excelencia que
tienen los trabajadores para la tutela de sus derechos;
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Que, mediante Oficio N° 05-2026-CE-SITRAMUN-SJ/C, de fecha 05 de marzo de
2026, el presidente del comité electoral del SITRAMUN solicita ante la Municipalidad
Distrital de San Jeronimo, el reconocimiento de la Junta Directiva del SITRAMUN para el 3
periodo marzo 2026- febrero- 2028, en merito al acta de Asamblea General para la Eleccion de
la Junta Directiva del SITTRAMUN SAN JERONIMO de fecha 27 de febrero de 2026, se
realiza la eleccion de la junta Directiva del Sindicato de Trabajadores Municipales de San
Jeronimo — Cusco (SITRAMUN), el cual esta conformado de la siguiente manera:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS N° DNI
SECRETARIO GENERAL * MARIA FLORES PORCEL 24893943
SECRETARIO DE ORGANIZACION JHONNEL COLLANTES QUISPE 41445579
SECRETARIO DE DEFENSA ROXANA ROJAS USCA 23967237
SECRETARIA DE ECONOMIA IRMA SALCEDQ QUISPE 23892557
SECRETARIA DE ACTAS Y PRENSA ROSALIRA CIPRIAN GONCORA 23893284
SECRETARIO DE ASUNTOS SOCIALES VICTOR CCANAHUIRI HUANCA 23893592

Que, mediante Opinidn Legal N° 000046-2026-MDSJ/OGA]., de fecha 12 de marzo
del 2026, la Directora General de la Oficina General de Asesoria [uridica, opina, que es
procedente el reconocimiento de la Nueva Junta Directiva para el periodo marzo 2026 - febrero
2028 del Sindicato de Trabajadores Municipales de San Jeronimo - SITRAMUN, y en el
marco de las atribuciones conferidas al titular de la entidad por la Ley N.° 27972 - Ley
Orgiinica de Municipalidades, corresponde al sefior Alcalde de la Municipalidad Distrital de
San Jerénimo emitir la Resolucion de Alcaldia que disponga el reconocimiento de la Junta
Directiva del Sindicato de Trabajadores Municipales de San Jerénimo — SITRAMUN para el
periodo marzo de 2026 a febrero de 2028, de acuerdo al siguiente detalle:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS N° DNI
SECRETARIO GENERAL ' MARIA FLORES PORCEL 24893943
SECRETARIO DE ORGANIZACION JHONNEL COLLANTES QUISPE 41445579
SECRETARIQ DE DEFENSA ROXANA ROJAS USCA 23967237
SECRETARIA DE ECONOMIA IRMA SALCEDO QUISPE 23892557
SECRETARIA DE ACTAS Y PRENSA ROSAURA CIPRIAN CONGORA 23893284
SECRETARIO DE ASUNTOS SOCIALES VICTOR CCANAHUIRI HUANCA 23893592

. Que, por tales consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral
F 6) del articulo 20°, de la Ley Orginica de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, a la junta directiva del sindicato de trabajadores
de ln Municipalidad Distrital de San Jerénime - SITRAMUN SAN JERONIMO, para el
periodo marzo 2026 - febrero 2028, integrada de acuerdo al siguiente detalle:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS N°® DNI
SECRETARIO GENERAL MARIA FLORES PORCEL 24893943
SECRETARIO DE ORCGANIZACION JHONNEL COLLANTES QUISPE 41445579
SECRETARIO DE DEFENSA ROXANA ROJAS USCA 23967237
SECRETARIA DE ECONOMIA IRMA SALCEDO QUISPE 23892557
SECRETARIA DE ACTAS Y PRENSA ROSAURA CIPRIAN GONGORA 23893284
SECRETARIO DE ASUNTOS SOCIALES VICTOR CCANAHUIRI HUANCA 23893592

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, las disposiciones municipales que se
opongan a la presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, la notificacion del presente acto resolutivo a la
Junta Directiva del Sindicato de Trabajadores Municipales (SITRAMUN SJ), de la
Municipalidad Distrital de San Jerénimo, a la Gerencia Municipal, Oficina General de
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Administracion, Oficina de Recursos Humanos y organos Competentes, para los fines
correspondientes conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion la

publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo,
(http:/fwww.munisanjeronimocusco.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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